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Die wichtigsten Neuerungen ab Janner 2024

Zusammenfassend:

Ab Jénner 2024 sind in Bezug auf die Arbeitsverhaltnisse einige wichtige Neuerungen eingefuhrt
worden. Folgend werden diese im Detail beschrieben.

Im Detail:

1. Zusatzliche Begunstigung fur INPS-Beitrage zu Lasten Arbeitnehmer

Die Ausgangslage | Im Jahr 2023 wurde eine Beitragsbegiinstigung (esonero) fir die INPS-Beitrage zu
Lasten der Arbeitnehmer vorgesehen, in der Hohe von:
e 7 % sofern die Beitragsbemessungsgrundlage monatlich 1.923,00 € nicht
Uberschreitet;
e 6 % sofern die Beitragsbemessungsgrundlage monatlich 1.923,00 €
Uberschreitet, aber unter 2.692,00 € liegt.
Diese Beitragsreduzierungen wurden bereits laufend in der Lohnabrechnung

angewandt.

Verlangerung 2024 | Diese Beitragsbeginstigung wurde nun auch fiir das Jahr 2024 verlangert. Der
und Ausnahme | oinige Unterschied in Bezug auf das Vorjahr betrifft den 13. Gehalt, der ab nun
nicht mehr der Beglinstigung unterliegt, d.h. fir das 13. Gehalt missen die

ordentlichen INPS-Beitrage berechnet werden.

2. Zusatzliche Beglnstigung fur INPS-Beitréage zu Lasten Arbeitnehmerinnen mit

Kindern (bonus mamme)

Neuerung | Zusatzlich zur Beitragsbegiinstigung gemaR Punkt 1. ist vom Haushaltsgesetz eine
weitere Beguinstigung fir Arbeitnehmerinnen mit Kindern eingefiihrt worden:

Fur den Zeitraum von 01.01.2024 — 31.12.2026 wird eine vollstandige Befreiung
der INPS-Beitradge zu Lasten Arbeitnehmerinnen mit 3 oder mehr Kindern, wobei

das Jingste das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben darf, eingefiihrt.

Hochstbetrag und | Die Beitragsbegtinstigung kann bis zu einem Hochstbetrag von 3.000,00 € pro

K rien der ; . . i L
ategorien der | jony genossen werden und steht nur jenen Arbeithehmerinnen zu, die mit einem

Arbeitnehmerinnen
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unbefristeten Arbeitsverhéltnis angestellt sind.

Ausnahme 2024 | Versuchsweise steht far den Zeitraum 01.01.-31.12.2024 diese
Beitragsbegtinstigung auch Mittern zu, die zwei Kinder haben und das jingste
Kind nicht alter als 10 Jahre alt ist.

Richtlinien INPS | Die Anwendung dieser Begiinstigung ist ab Lohnabrechnung Februar mdglich,

wobei die Berechnung rickwirkend ab Januar erfolgt. Voraussetzung ist, dass

das Ansuchen in der Anlage ausgefillt und unterschrieben an unser Biro

weitergeleitet wird.

3. Sachentlohnungen

Neuer Hochstwert | Das Haushaltsgesetz 2024 sieht wiederum eine neue Handhabung von Artikel 51
Absatz 3 TUIR in Bezug auf die den Arbeithehmern gewéhrten Sachleistungen vor.
Mit dieser Anderung wird die Freigrenze fir Arbeitnehmer mit zu Lasten
lebenden Kindern (d.h. Kinder unter 24  Jahren mit  einem
Jahresgesamteinkommen von nicht mehr als 4.000,00 € und Kinder Gber 24 Jahren
mit einem Jahresgesamteinkommen von nicht mehr als 2.840,51 €) auf 2.000 € und

fur Arbeitnehmer ohne zu Lasten lebenden Kindern auf 1.000,00 € angehoben.

Welche Artvon | In Frage kommen samtliche Sachentlohnungen (Firmen-PKW, Einkaufsgutscheine,

Sachentlohnungen | b, g kte des Arbeitgebers, usw.) aber auch die Zahlung an die Mitarbeiter in der

Hohe der privaten Gas-, Strom- und Wasserrechnungen. In Bezug auf letzteren
wird angeraten sich die Kopie der entsprechenden Rechnungen aushandigen zu
lassen.

Pflichtfir | Um den hoheren Freibetrag in Anspruch nehmen zu konnen, missen die

Arbeitnehmer mit | A hoitnehmer mit Kindern zu Lasten ausdriicklich erklaren, dass sie effektiv diese

Kindern zu Lasten ) . . . . ..
Bedingung erflllen und dabei auch die Steuernummer der Kinder anfuhren.

Uberschreitung der | Sollte die Summe aller Sachentlohnungen die Freigrenze von 2.000,00 € bzw.

Hochstarenze | 4 00,00 € berschreiten, dann unterliegt der gesamte Betrag sowohl der

Besteuerung als auch der Beitragszahlung.
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4. Elternzeit

Ausgangslage | Mit Haushaltsgesetz 2023 wurde fur das 1. Monat der fakultativen Mutterschaft
(Elternzeit) eine Auszahlung von 80% (anstatt der vorherigen 30%) des Lohnes
eingefihrt.

Neuerung 2024 | Das Haushaltsgesetz 2024 &ndert erneut den Einheitstext zum Schutz der Mutter-
und Vaterschaft und sieht fur die fakultative Mutterschaft (Elternzeit) folgendes vor:
- Fur das 1. Monat erhalt der Arbeithehmer, wie bereits 2023, eine
Auszahlung von 80% des Lohnes;
- Zusétzlich dazu erhélt der Arbeitnehmer fur die Elternzeit, die er fur ein
Kind, das unter 6 Jahre alt ist, nutzt, fir ein Monat eine Auszahlung von
60% des Lohnes.
Nur fur das Jahr 2024 betragt dieser Betrag 80 % des Gehalts anstelle
von 60 %.

Dauer der | Die Dauer der Elternzeit, die genutzt werden kann, bleibt unverandert.
Elternzeit

5. Besteuerung Einkommen

Neue | Mit gesetzesvertretenden Dekret n. 216 vom 30.12.2023 wurden die Steuerklassen

Steuerklassen | 5 it 3 Klassen reduziert:

- Einkommen bis 28.000,00 € 23%
- Einkommen zwischen 28.001,00 und 50.000,00 € 35%
- Einkommen ab 50.000,00 € 43%.

Erhohung | Die Steuerfreibetrage fir lohnabhéangige Mitarbeit mit einem Einkommen unter
Steuerfreibetrage | 15 000,00 € wurden von 1.880,00 € auf 1.955,00 € angehoben.
Die Steuerfreibetrége fur héhere Einkommen und die Steuerfreibetrage fir Kinder

(ab 21 Jahren) und Ehepartner bleiben hingegen unverandert.

Erhohung | Durch die Anderung der Steuerberechnung wird es zu einer, wenn auch nicht

Nettolohn | o jeutenden, Erhdhung der Nettolshne kommen, besonders bei jenen Mitarbeitern

die ein Einkommen von bis zu 28.000,00 € erhalten.
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Fir weitere Informationen stehen wir lhnen gerne zur Verfigung.

Bozen/Bruneck, Februar 2024
Mit freundlichen GriiRen

Dr. Gunther Sachsalber / Dr. Philip Girardi / Dr. Judith Huber
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